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- COORDINACION ACADEMICA AABA-UBA -
Julia Gomez

- METODOLOGIA DE TRABAJO -

Se combinaran clases magistrales con talleres en los que se resolveran casos propuestos
por alumnas y alumnos y/o el cuerpo docente, que reflejaran situaciones de la realidad.

En los talleres se trabajara en grupo con el fin de promover un ambito de reflexion y debate
en el que puedan generarse ideas y alternativas de accién.

- CRITERIO DE CALIFICACION -

Consulta de bibliografia obligatoria.

Uso de vocabulario propio de la disciplina.

Muestra de conocimiento y manejo de la tematica central de cada unidad programatica.
Capacidad de relacionar contenidos con los de asignaturas con conexién disciplinaria.

- EVALUACION -

Se realizara una evaluacion al finalizar el cursado. Se aprobara con 7 (siete, en una
escala numérica de 0 a 10). En caso de no aprobar el examen el alumno podra rendir
un recuperatorio.

- CARGA HORARIA -
Carga horaria total: 128 horas

- PERIODO DE CLASES -



Abril a Diciembre de 2024

- DIA Y HORA DE CLASES -
Martes de 15 a 19 hs.

- ASISTENCIA REQUERIDA: 75 %

- PROFESORES PERMANENTES -
Maria del Carmen Besteiro

Stella Maris Borrego

Ana Telma Britos

Elsa Marta Rodriguez Romero

- PROFESORES INVITADOS -
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Franklin Quagliato

Maria Andrea Romero
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Daniel Stasevich
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- PROGRAMA -

MODULO I

Presentacién del Curso a cargo de las Directoras.

Seguridad Social: Concepto y Principios. Antecedentes.

Prevision Social. Derecho de la Previsién Social.

Distribucion de competencias en materia de Prevision Social entre la Nacidn, las
Provincias y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Garantias individuales. La Constitucién de 1949. La Constitucién de 1853. La



movilidad en la Constitucién Nacional.

Seguridad Social y Derechos Humanos. Pactos internacionales. Principio de
progresividad.

Financiamiento de los sistemas de Seguridad Social en la Republica Argentina
Remuneracion. Conceptos no remunerativos. Contribuciones Patronales.
Género y Seguridad Social.

Seguridad Social en la Republica Argentina

El rol de la abogacia en Previsién Social

MODULO II

Sistema Integrado Previsional Argentino. Régimen General y Regimenes Especiales.
Antecedentes de la Ley 24.241. Ley 24.463. Ley 26.425. Ley 27.260. Ley 27.541.
Reforma previsional.

Ley 24.241. Ambito de aplicacién personal. Afiliacién obligatoria y voluntaria.
Prestacién Universal para el Adulto Mayor - PUAM. Caracteristicas, reglamentacion y
modificaciones.

Requisitos de las prestaciones por vejez: PBU - PC - PAP - Prestacién por Edad
Avanzada.

Servicios. Caracterizacion. Servicios comunes. Servicios diferenciales. Insalubridad.
Prueba de los servicios.

El trabajador auténomo. Régimen general. Régimen Simplificado.

Determinacion de deuda de Auténomos. Interpretacién de documentacion
administrativa (ANSES-AFIP) - SICAM

La regularidad de aportes.

Retiro por Invalidez. Retiro Transitorio. Retiro Definitivo.

Pensién por fallecimiento. Derechohabientes. Derecho a acrecer.

Beneficios del ex régimen de capitalizacion individual. Ley 24.241. Ley 26.222. Ley
26.425. Fallos "Etchart" y "Deprati"

Calculo del Haber Inicial de las prestaciones de la Ley 24.241. Ley 26.417. Ley
27.426. Ley 27.609.

La actualizacién de las remuneraciones.

Movilidad de los haberes de jubilacién y pension. Ley 23.231. Ley 26.417. Ley 27.426.
Ley 27.609.

Compatibilidad entre la prestacion de servicios y la percepcidn del beneficio. La vuelta
a la actividad.

Contrato de Trabajo y Jubilacion. Articulo 252 de la Ley de Contrato de Trabajo.
Contingencia Invalidez. Prevision. Riesgos del Trabajo. Contrato de Trabajo.
Regimenes especiales. Antecedentes. Regimenes especiales vigentes. Movilidad.
Poder Judicial. Servicio Exterior. Investigadores.

Régimen Especial Docente. Antecedentes. Ley 24.016. Decreto 137/05. La solucién
judicial. Cumplimiento de las sentencias.

Régimen Especial Docente Universitario. Ley 26.508.

Regimenes previsionales para profesionales universitarios. Reciprocidad.
Regimenes provinciales de empleados publicos. Reciprocidad. Transferencia de
Regimenes Provinciales.

Convenios de Reciprocidad Internacional. Convenio Multilateral del Mercosur

MODULO III

Procedimiento administrativo previsional. Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos. Gestion ante los organismos de la Seguridad Social.
Comision Administrativa de Revision de la Seguridad Social. Competencia.
Reapertura del procedimiento administrativo. Régimen recursivo.



El Fuero de la Seguridad Social. Autonomia jurisdiccional. Evolucion. Leyes 14.236,
23.473, 24.463 y 24.655.

La pretensién de la seguridad social como pretension urgente. Medidas cautelares.
Organizacion y competencia del Fuero de la Seguridad Social en la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires y en las Provincias.

La digitalizacion en el proceso previsional

Herramientas digitales.

El rol del ministerio publico fiscal en el Fuero de la Seguridad Social. Competencia.
Habilitacion de instancia.

Control jurisdiccional en materia previsional. Particularidades del proceso. Partes. La
prueba del dafio.

Costas y honorarios

Recursos: revocatoria, apelacién y queja.

Recurso Extraordinario Federal. Doctrina de la CSIJN en materia previsional.
Ejecucién de sentencias. Normas especiales que regulan el cumplimiento de
sentencias por parte de ANSES.

Liquidacion de sentencias judiciales. Consolidacion de deudas.



